
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日時：令和元年 5 月 18 日（土） 

場所：右京保育園 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 社会福祉法人 希望の会 

 

右京保育園保護者説明会資料 



                      ご 挨 拶 

 

 

本法人は奈良市内に幼保連携型認定こども園、小規模保育園を運営し、園長会や子ども 

子育て会議等を通して右京保育園をはじめとする公立保育園の民間移管における編成計画に 

携わってきました。またこだま保育園の園長が保育会の会長として、右京保育園の園長先生が 

副会長として、共に奈良市の教育および保育の向上のため務めてまいりました。その中で、私たち 

社会福祉法人希望の会は、子どもにベクトルを向け、保護者と右京保育園の先生方や行政と 

協力し合い、同じ地域の保育施設として公私立の垣根を超え、奈良市の教育・保育をより良い 

ものに尽力していきたいと応募させていただきました。 

当法人では各地域が必要とする保育を行政と共に提供してきた実績もあります。平成 26 年度 

3 月より奈良市立富雄第三幼稚園の空き教室で家庭的保育室を開設、平成 27 年度 4 月より 

閉園になった奈良市立佐紀幼稚園内で小規模保育園を開園し、いずれも各地域の方々の要望 

を得て、保護者、法人、そして公立の先生方や行政と協力し、共に運営してきました。どの施設に 

おいても温かい雰囲気の中、保護者とともに力を合わせ、優しさを肌で感じながら笑顔で向き合い、 

子どもたちの成長の喜びを共感し合ってきました。 

運営主体が公立から私立に変わると同時に、認定こども園に移行するということは保護者に 

とっても子どもたちにとっても大変不安なことと思います。まずは、右京保育園が大切にされてきた 

【一人一人のよさや可能性を伸ばす園づくり】や【一人一人の居場所を大切に】するという温かい 

教育及び保育を目指し、保護者の状況に関わらず 0 歳から就学前の子どもまで、切れ目のない 

充実した教育・保育を受けられるように、安心に安全に過ごすことのできる環境を整え、家庭や地域 

と連携を図りながら、今ここにある子どもの姿を大切にした教育・保育ができるよう全力を注いでいき 

たいと思います。 

 

 

 

 

                        社会福祉法人希望の会 理事長 

                                  こだま保育園 園長  國原 智恵  

 

                                    こだま保育園 副園長 

                      右京こだま保育園（仮） 園長予定者  米田 光子 

 

 

 

 

 



右京こだま保育園（仮）の基本理念 

 

【基本方針】 

一人ひとりの居場所を大切に 

子どもたちをとり巻く家庭環境や社会環境を把握し、子どもたちの最善の利益を考え、安心・ 

安全に生活できる環境づくりをします。 

一人ひとりのよさや可能性を伸ばす園づくり 

年齢・発達に応じた遊びを考え、家庭や地域と連携を図りながら一人ひとりの子どもが持つ 

可能性を最大限に引き出し、個性を大切に創造性に富んだ人間性豊かな子どもを育んで 

いきます。 

 

 

【教育・保育の目標】 

 ★自然と関われる環境づくりをし、豊かな感性を育てます。 

  ・実のなる木、四季折々の草花、菜園などをより充実させていきます。また、地域資源を活用して 

園外保育を行うなど、自然に触れながら遊べる環境を整えていきます。 

  ・園行事を通して四季折々の伝統的な行事に触れる機会をもつことを大切にしていきます。 

 

 ★地域や身近な人と関わりながら、愛情・信頼関係を築き、優しい心やいたわりの心を養います。 

  ・現在行われている、小学校や地域との交流を引き続き大切にしていきます。また、ありんこ会を 

はじめ異年齢児交流を積極的に行い、優しい心やいたわりの心を養います。 

 

 ★家庭的な温かい雰囲気の中で、豊かな言葉や表現力を育てます。 

  ・表情や仕草から、思いを汲み取り十分に受け止めながら応答的に関わり、保育者とのやりとり 

の心地良さを感じられるように関わっていきます。 

・子どもが思ったこと、感じたこと、考えたことを言葉で安心して表現できるように、家庭的な温かい 

雰囲気の中で信頼関係を築いていきます。 

 

 ★「やりたい」という気持ちを育み、子どもたち主体の活動の中で基本的生活習慣を身につけて 

いきます。 

・生理的・心理的欲求を満たし、保育者の愛情豊かな受容の下で安定感をもって生活し、健康 

 で安全な生活に必要な習慣に気付き、自分でしてみようとする気持ちを育んでいきます。 

・信頼する保育者の温かい見守りのもと、様々なことに対し自ら「やりたい」と自発的に取り組め 

るように、年令や興味にあった遊びの環境を整えていきます。 

 

  

  

 



法人の概要 

法人名称  社会福祉法人 希望の会  

法人事務所所在地 奈良市あやめ池北二丁目 3 番 97 号 

代表者名 理事長  國原 智恵 

設立年月日 平成１４年  ７月  ８日 

職員数 役員  8人  ／  正規職員  23 人 

沿革 

平成 15 年 4月 認可保育所 こだま保育園 開園 定員 60 名 

平成 17 年 4月 こだま保育園を増改築 定員９０名に変更 

平成 20 年 9月 放課後児童健全育成事業(K)Kid’s School No.1 開所  

平成 20 年 9月 定員 2０名 

平成 24 年 4月 (K)Kid’s School No.1 の定員数を 24名に変更 

平成 26 年 3月 奈良市より委託を受け家庭的保育事業 ひだまり保育室 

平成 26 年 3月 開室 定員 5 名 

平成 27 年 4月 小規模保育事業 佐紀こだま保育園 開園 定員 19名 

平成 27 年 4月 放課後児童健全育成事業(K)Kid’s School No.2 開所 

平成 27 年 4月 定員 40名 

平成 28 年 4月 こだま保育園を幼保連携型認定こども園に変更 

平成 20 年 9月 定員を 2・３号認定 90名、1 号認定 15 名 計 105 名 

平成 20 年 9月 に変更 

平成 30 年 3月 契約満了の為、ひだまり保育室 閉室  

法人の事業概要 

第 2 種社会福祉事業 

●幼保連携型認定こども園の経営 

●放課後児童健全育成事業の経営 

●小規模保育事業の経営 

●一時預かり事業の経営 

 

 

 

 

 

 

 



開園日 ・ 開園時間 

年間開園日数     293 日    ※ 休園日数    72 日 

休園日の設定 日曜日・祝日・年末年始・土曜日※  ※1 号認定のみ休園日 

1 号認定子どもの長期休業期間 

8 月 1日～8月 31 日・12月 25日～1月 8日・3月 22 日～4 月 5日 

開園時間 

保育時間 

平日 最大開園時間 7：00 ～ 19：00 

保育時間（１号） 9：00 ～ 14：00 

保育時間（２・３号短時間） 8：30 ～ 16：30 

保育時間（２・３号標準時間） 7：30 ～ 18：30 

土曜日 最大開園時間  7：30 ～ 18：30 

保育時間（１号）  

保育時間（２・３号短時間） 8：30 ～ 16：30 

保育時間（２・３号標準時間） 7：30 ～ 18：30 

 

 

特別保育事業 

１号認定子どもに対する 

幼稚園型一時預かり事業 

（預かり保育） 

 

 

 実施時間  ７：３０～９：００ ・ 14：00 ～ 18：30 
 

２・３号認定子どもに対する 

延長保育事業 

 

 

実施時間  ①7：00 ～ 7：30  ②18：30 ～ 19：00 
  


