
8月19日 (水)まで

お申し込み期限 お申し込みはコチラから
必要事項をご記入の上お申し込みください。

裏
面
へ

市内に農場があり、農業で生計を立てている
65 歳未満の農林畜産業者

（家族・従業員の参加も可）
対象

場所
〒630-8580 奈良市二条大路南 1 丁目 1-1

奈良市役所  ほか

開催日時 ※第１～4 回まで通しての受講を推奨します。

8.26 水

15:00����18:00~ 15:00����18:00~ 15:00����18:00~ 15:00����18:00~

第1回 第2回 第3回 第4回

木9.24 月10.19

~

金11.27

一緒に働きやすい農園づくりに取り組んで、
溜まった課題を一掃しつつ、望むような農業経営を

実現していきましょう！

佐川 友彦 さん

ファームサイド株式会社 代表

外資系企業を経て 2014 年より阿部梨園に参画。代表阿部の右腕業を務め、
大小 500 件の業務改善を実施。ファームサイド株式会社の立ち上げ後は講演
活動や経営支援で各地を回り、農家の経営改善運動を全国へ展開中。

監修
・
講師

上記日程とは別に奈良市内の農園の現地視察も予定しています。番外編 ( 任意参加 )

農業の経営改善は難しくない！農業の経営改善
自分の農園に合った「小さな改善」をひとつずつ、いっしょに。

経 営 改 善 コース参加無料

令和８年度
倉庫の整理整頓で
　　　作業しやすくする
倉庫の整理整頓で
　　　作業しやすくする

昨年度はこん
な改善に取組

みました！

などなど…などなど…
新規取引への案内を
フォームでわかりやすくする

改善改善に取組に取組

などなど…などなど…
新規取引への案内を
フォームでわかりやすくする

新規取引への案内を新規取引への案内を

予定共有ホワイトボードを

マグネットで使いやすくする

作業報告のテンプレート
を作りわかりやすくする

経営改善コースは、日々の農園管理の中で感じている「ちょっとやりにくい」「もっと良くしたい」
を見つけ、自身の農園で試せる小さな工夫に変えていく講座です。
学び、持ち帰り、試してみる。その積み重ねが、仕事のしやすさや続けやすさにつながります。

経営改善に興味はあるが、やり方がわからない

まずは身近なことから無理なく見直したい

自分の農園に合った方法を見つけたい

他の農業者と意見交換しながら学びたい

こんな方におすすめ!こんな方におすすめ!

い！
つ、いっしょに。



お問い合わせ
MAIL agri-seminar@mynavi.jp( 運営事務局 )

※お問い合わせの際はなら農業マネジメントアカデミーの件で
　問い合わせと分かるよう明記してください。運営 株式会社マイナビ

主催 奈良市

学習と実践の
繰り返しで

効果的に経営改善

《 研修の仕組み 》 《 受講者の声 》

販売力強化コースは、少人数 (３名 ) のゼミ形式で７〜 11 月にかけて実施いたします。
オンラインでの個人面談やグループでの相談会などを通して、販売に関する業務の強
化や改善を目指しましょう。募集定員は３名のため、お申込内容をもとに受講者選定を
行います。

対象

・農業経営に関する実践的な講義
・経営改善の進めかた
・経営分析、計画作成
・アウトプット（ワーク）

学 習
座学で振り返り

＆
さらに深く学ぶ！

・2022〜2023 年度「なら農業応援塾」受講者
・2024〜2025 年度「なら農業マネジメントアカデミー」受講者

 ( 経営改善コース、販路拡大コースいずれか )
・2026 年度経営改善コース受講予定者
※販売力強化コースのみのご参加は不可
※申し込み時点で 65 歳未満であること

・農業における BtoB
  ( 営業 )

雇用・組織の見直し

売り方を考える

最終発表会

・働きやすい
   農園づくり

・農業における BtoC
  ( 農家直売 )

・チームワークの改善
  （コミュニケーション、
　役割分担）

・改善成果の共有

・改善成果の共有

・最終発表会 ・最終発表会 ・最終発表会
★

1

2

3

4

日 時 テーマ 定 員内 容
第 １ 部 第 ２ 部 第 ３ 部

8 月  　日 ( 水 )26

9月  　日 ( 木 )24

10月  　日 ( 月 )19

11月  　日 ( 金 )27

経営改善とは？

10名

・経営改善の進め方
・なりたい農家像に
   ついて考える

・改善プラン作成

★ ★

★

★

★

★ ★

★ ★

●

●

（各回 15:00-18:00）

経営改善コースカリキュラム表
※ 全て対面での開催
※詳細な内容は変更になる可能性があります
※ ●は今年度受講者向け ( 昨年度受講者は任意参加 )   ★は全員参加

アイデアを書き出したり参加者の方と会
話したりする中で、自分の課題が整理で
きました。ものの置き場所を工夫すると
いった、小さな改善の積み重ねが、大き
な発展につながる姿を見て刺激をもらえ
ました。

きました。ものの置き場所を工夫すると
いった、小さな改善の積み重ねが、大き
な発展につながる姿を見て刺激をもらえ
ました。

農家にとっての実際の経営というものを、
生産、販売、労務、会計、その他プライベー
トとの両立などにジャンル分けし、各ジャ
ンルで小さなアイデアもこぼさずひろい
集めることで、改善に結びつけることが
できると理解できました。

トとの両立などにジャンル分けし、各ジャ

違う作物を作っている方だからこその、
新たな着眼点を得たり、実は共通するこ
とがたくさんあったりし、新しい人と繋
がれて嬉しかったです。

違う作物を作っている方だからこその、
新たな着眼点を得たり、実は共通するこ

販売力強化コース参加無料

令和８年度

お申し込み

●経営改善の実践例
  ・従業員と定例ミーティングを実施するようになった
  ・動画で作業マニュアルを作成してみた
  ・年間スケジュールが分かると余裕を持って計画を立てられる
  ・物の置き場所を確定して作業場がスッキリする

・継続的な経営改善の実践
・改善実施結果の
   受講者グループ内共有
・改善指導（相談、現場）

実 践 ( 改善 )

学んだことを
自分の農園で実践 !

姉 妹 講 座 の ご 案 内

実例や実体験を交えてのとても具体的な
話で、すぐ行動できる内容が聞けます。


