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奈良市議案第２３号

令和８年度奈良市病院事業会計予算

　（総則）

第１条　令和８年度奈良市病院事業会計の予算は、次に定めるところによる。

　（業務の予定量）

第２条　業務の予定量は、次のとおりとする。

　１．病　　床　　数　　　　　　　　　　　　　　　　一 般 病 床� ３４９床

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　感染症病床� １床

　２．年 間 患 者 数

　　⑴　入　　　院� ９９，２８０人

　　⑵　外　　　来� １８４，４８５人

　３．１日平均患者数

　　⑴　入　　　院� ２７２人

　　⑵　外　　　来� ７３５人

　（収益的収入及び支出）

第�３条　収益的収入及び支出の予定額は、次のとおりと定める。なお営業運転資金にあて

るため、一般会計から長期借入金１，０００，０００千円を借り入れる。

収　　　　　　　　入

　第１款　病院事業収益� ９２４，９６２千円

　　第１項　　医 業 収 益� ６５，１１４千円

　　第２項　　医 業 外 収 益� ６７１，４７２千円

　　第３項　　看護師養成事業収益� １７６，５９２千円

　　第４項　　特 別 利 益� １１，７８４千円

支 　　　　　　　　出

　第１款　病院事業費用� ９６５，６４４千円

　　第１項　　医 　 業 　 費 　 用� ７７６，６３５千円

　　第２項　　医 業 外 費 用� １０，２５２千円

　　第３項　　看護師養成事業費用� １７６，２０７千円
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　　第４項　　特 　 別 　 損 　 失� １，０５０千円

　　第５項　　予　　　備　　　費� １，５００千円

　（資本的収入及び支出）

第４条　資本的収入及び支出の予定額は、次のとおりと定める。

収　　　　　　　　入

　第１款　資本的収入� １８１，３５６千円

　　第１項　　補　　助　　金� １，７５６千円

　　第２項　　負　　担　　金� １７９，６００千円

支　　　　　　　　出

　第１款　資本的支出� １，１８１，３５６千円

　　第１項　　建 設 改 良 費� １，７５６千円

　　第２項　　企業債償還金� １７９，６００千円

　　第３項　　長 期 貸 付 金� １，０００，０００千円

　（一時借入金）

第５条　一時借入金の限度額は、１，０００，０００千円と定める。

　（予定支出の各項の経費の金額の流用）

第�６条　予定支出の各項の経費の金額を流用することができる場合は、次のとおりと定め

る。

　　第１項　医 　 業 　 費 　 用

　　第２項　医 業 外 費 用

　　第３項　看護師養成事業費用

　（議会の議決を経なければ流用することのできない経費）

第�７条　次に掲げる経費については、その経費の金額を、それ以外の経費の金額に流用し、

又はそれ以外の経費をその経費の金額に流用する場合は、議会の議決を経なければなら

ない。

　⑴　職員給与費� ８４，２５６千円

　（他会計からの補助金）

第８条　一般会計からこの会計へ補助を受ける金額は、８９，５３２千円である。

　　令和８年２月２７日提出

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　奈良市長　　仲 川 元 庸
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附　　属　　書　　類

１．令和８年度　奈良市病院事業会計予算実施計画

２．令和８年度　奈良市病院事業予定キャッシュ・フロー計算書

３．令和８年度　奈良市病院事業給与費明細書

４．令和８年度　奈良市病院事業予定貸借対照表

５．令和７年度　奈良市病院事業予定損益計算書

６．令和７年度　奈良市病院事業予定貸借対照表

７．令和８年度　奈良市病院事業会計予算事項別明細書

８．奈良市病院事業注記表
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令和８年度奈良市病院事業会計予算実施計画
収 益 的 収 入 及 び 支 出

収　　　　　入

（単位：千円）

款 項 目 予 定 額 備　　考

１．病院事業収益 924,962

１．医 業 収 益 65,114

１．他会計負担金 65,114 一般会計負担金

２．医業外収益 671,472

１．受 取 利 息 244 預金利息

２．補 助 金 66,279 国・県補助金

３．他会計補助金 46,994 一般会計補助金

４．他会計負担金 353,282 一般会計負担金

５．長期前受金戻入 193,910 受贈財産評価額長
期前受金戻入ほか

６．その他医業外収益 10,763 協会負担金ほか

３．看護師養成
事 業 収 益 176,592

１．他会計補助金 40,782 一般会計補助金

２．他会計負担金 84,807 一般会計負担金

３．その他看護師
養 成 収 益 51,003

授業料収入、入学
料収入、入学考査
料収入、手数料収
入

４．特 別 利 益 11,784

１． その他特別利益 11,784 負担金長期前受金
過年度収益化額
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支　　　　　出

（単位：千円）

款 項 目 予 定 額 備　　考

１．病院事業費用 965,644

１．医 業 費 用 776,635

１．給 与 費 39,904 職員給与費

２．経 費 492,630 交付金等諸経費

３．減価償却費 244,101 有形固定資産減価�
償却費ほか

２．医業外費用 10,252

１．支払利息及び
企業債取扱諸費 10,252 企業債利息

３．看護師養成
事 業 費 用 176,207

１．看護師養成費 176,207
職員給与費、看護
専門学校業務委託
料ほか

４．特 別 損 失 1,050

１．過年度損益修正損 1,050

高等教育の修学支
援新制度による支
援対象者の入学料
減免分

５．予 備 費 1,500

１．予 備 費 1,500



• 6•

資 本 的 収 入 及 び 支 出

収　　　　　入

（単位：千円）

款 項 目 予 定 額 備　　考

１．資本的収入 181,356

１．補 助 金 1,756

１．他会計補助金 1,756 一般会計補助金

２．負 担 金 179,600

１．他会計負担金 46,624 一般会計負担金

２．負 担 金 132,976 協会負担金

支　　　　　出

（単位：千円）

款 項 目 予 定 額 備　　考

１．資本的支出 1,181,356

１．建設改良費 1,756

１．固定資産購入費 1,756 リース資産購入費

２．企業債償還金 179,600

１．企業債償還金 179,600 企業債元金償還金

３．長期貸付金 1,000,000

１．長期貸付金 1,000,000 一般貸付金
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令和８年度奈良市病院事業予定キャッシュ・フロー計算書
（令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで）

（単位：千円）

⑴　業務活動によるキャッシュ・フロー

　１　当年度純利益（△純損失） △ 40,682
　２　減価償却費 244,101

　３　長期前受金戻入額（過年度収益化分含む） △ 205,694
　４　受取利息 △ 244
　５　支払利息及び企業債取扱諸費 10,252

　６　未収金の増加（△）・減少額 △ 11,400
　７　未払金の増加・減少（△）額 24,079

　８　その他流動負債の増加・減少（△）額 △ 3,797
　　　小計 16,615

　　　受取利息 244

　　　支払利息及び企業債取扱諸費 △ 10,252
　　　業務活動によるキャッシュ・フロー 6,607

⑵　投資活動によるキャッシュ・フロー

　１　一般会計又は他の特別会計からの繰入金による収入 181,356

　　　投資活動によるキャッシュ・フロー 181,356

⑶　財務活動によるキャッシュ・フロー

　１　企業債の償還による支出 △ 179,600
　２　リース債務の返済による支出 △ 1,756
　３　一般会計からの借入金による収入 1,000,000

　４　その他の他会計への貸付金による支出 △ 1,000,000
　　　財務活動によるキャッシュ・フロー △ 181,356

資金増加額（又は減少額） 6,607

資金期首残高 74,102

資金期末残高 80,709
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60

有
一
般
会
計
と
同
じ

一
般
会
計
の
制
度

2.
32
5

2.
32
5

4.
65

有

　
　
　
一
般
行
政
職
（
特
定
任
期
付
職
員
）

区
　
　
分

支
給
期
別
支
給
率

支
給
率
計

（
月
分
）

職
制
上
の
段
階
、
職
務
の

級
等
に
よ
る
加
算
措
置

備
　
考

６
月
（
月
分
）

12
月
（
月
分
）

本
年

度
1.
85
0

1.
85
0

3.
70

有
一
般
会
計
と
同
じ

前
年

度
1.
82
5

1.
82
5

3.
65

有
一
般
会
計
と
同
じ

一
般
会
計
の
制
度

1.
85
0

1.
85
0

3.
70

有

　
⑹
　
そ
の
他
の
手
当

区
分

一
般
会
計
の
制
度
と
の
異
同

差
異
の
内
容

扶
養

手
当

同
じ

地
域

手
当

同
じ

住
居

手
当

同
じ

通
勤

手
当

同
じ
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令和８年度奈良市病院事業予定貸借対照表
（令和９年３月３１日）

（単位：千円）

資 産 の 部

　1．固 定 資 産

　 ⑴　有 形 固 定 資 産

イ　土 地 1,966,681

ロ　立 木 732

ハ　建 物 3,494,920

　　減 価 償 却 累 計 額 △ 987,319 2,507,601
ニ　建 物 附 属 設 備 2,731,245

　　減 価 償 却 累 計 額 △ 2,047,414 683,831

ホ　構 築 物 81,318

　　減 価 償 却 累 計 額 △ 67,633 13,685

ヘ　機 器 備 品 209,533

　　減 価 償 却 累 計 額 △ 198,785 10,748

ト　機 械 及 び 装 置 74,890

　　減 価 償 却 累 計 額 △ 71,145 3,745

　　　 有 形 固 定 資 産 合 計 5,187,023

　 ⑵　無 形 固 定 資 産

イ　リ ー ス 資 産 4,242

　　　 無 形 固 定 資 産 合 計 4,242

　 ⑶　投 資 そ の 他 の 資 産

イ　長 期 貸 付 金 1,000,000

　　　 投資その他の資産合計 1,000,000

　　 固 定 資 産 合 計 6,191,265

　2 ．流 動 資 産

　 ⑴　現 金 預 金 80,709

　 ⑵　未 収 金 47,568

　　　 貸 倒 引 当 金 △ 987 46,581

　　 流 動 資 産 合 計 127,290

　　 資 産 合 計 6,318,555
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負 債 の 部
　3．固 定 負 債
　 ⑴　企 業 債

イ　建設改良等の財源に充てる企業債 2,715,819
　企 業 債 合 計 2,715,819

　 ⑵　他 会 計 借 入 金
イ　そ の 他 の 長 期 借 入 金 1,000,000
　他 会 計 借 入 金 合 計 1,000,000

　 ⑶　リ ー ス 債 務 2,486
固 定 負 債 合 計 3,718,305

　4 ．流 動 負 債
　 ⑴　企 業 債

イ　建設改良等の財源に充てる企業債 180,084
　企 業 債 合 計 180,084

　 ⑵　リ ー ス 債 務 1,756
　 ⑶　未 払 金 91,404
　 ⑷　預 り 金 4,483

流 動 負 債 合 計 277,727
　5 ．繰 延 収 益
　 ⑴　長 期 前 受 金 4,100,627
　 ⑵　収 益 化 累 計 額 △ 2,161,319

繰 延 収 益 合 計 1,939,308
　　 負 債 合 計 5,935,340

資 本 の 部
　6．資　　本　　金 1,354
　7 ．剰　　余　　金
　 ⑴　資 本 剰 余 金

イ　受 贈 財 産 評 価 額 1,840,000
ロ　負 担 金 557,445
　資 本 剰 余 金 合 計 2,397,445

　 ⑵　利 益 剰 余 金
イ　当 年 度 未 処 理 欠 損 金 2,015,584
　欠 損 金 合 計 2,015,584
剰 余 金 合 計 381,861
資 本 合 計 383,215
負 債 資 本 合 計 6,318,555
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令和７年度奈良市病院事業予定損益計算書
（令和７年４月１日から令和８年３月３１日まで）

（単位：千円）

　1．医 業 収 益

　 ⑴　他 会 計 負 担 金 58,343 58,343

　2 ．医 業 費 用

　 ⑴　給 与 費 30,593

　 ⑵　経 費 444,367

　 ⑶　減 価 償 却 費 245,593 720,553

医 業 損 失 662,210

　3 ．医 業 外 収 益

　 ⑴　受 取 利 息 244

　 ⑵　補 助 金 50,154

　 ⑶　他 会 計 補 助 金 39,046

　 ⑷　他 会 計 負 担 金 323,665

　 ⑸　長 期 前 受 金 戻 入 194,886

　 ⑹　そ の 他 医 業 外 収 益 12,528 620,523

　4 ．看護師養成事業収益

　 ⑴　他 会 計 補 助 金 13,743

　 ⑵　他 会 計 負 担 金 77,506

　 ⑶　そ の 他 看 護 師 養 成 収 益 38,668 129,917

　5 ．医 業 外 費 用

　 ⑴　支払利息及び企業債取扱諸費 9,030 9,030

　6 ．看護師養成事業費用

　 ⑴　看 護 師 養 成 費 130,143 130,143 611,267

経 常 損 失 50,943

　7 ．特 別 利 益

　 ⑴　そ の 他 特 別 利 益 10,535 10,535

　8 ．特 別 損 失

　 ⑴　過 年 度 損 益 修 正 損 630 630 9,905

　　 当 年 度 純 損 失 41,038

　　 前 年 度 繰 越 欠 損 金 1,933,865

　　 当 年 度 未 処 理 欠 損 金 1,974,903
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令和７年度奈良市病院事業予定貸借対照表
（令和８年３月３１日）

（単位：千円）

資 産 の 部

　1．固 定 資 産

　 ⑴　有 形 固 定 資 産

イ　土 地 1,966,681

ロ　立 木 732

ハ　建 物 3,494,920

　　減 価 償 却 累 計 額 △ 905,477 2,589,443
ニ　建 物 附 属 設 備 2,731,245

　　減 価 償 却 累 計 額 △ 1,890,779 840,466

ホ　構 築 物 81,318

　　減 価 償 却 累 計 額 △ 63,920 17,398

ヘ　機 器 備 品 209,533

　　減 価 償 却 累 計 額 △ 198,630 10,903

ト　機 械 及 び 装 置 74,890

　　減 価 償 却 累 計 額 △ 71,145 3,745

　有 形 固 定 資 産 合 計 5,429,368

　 ⑵　無 形 固 定 資 産

イ　リ ー ス 資 産 5,998

　無 形 固 定 資 産 合 計 5,998

固 定 資 産 合 計 5,435,366

　2 ．流 動 資 産

　 ⑴　現 金 預 金 74,102

　 ⑵　未 収 金 36,168

　貸 倒 引 当 金 △ 987 35,181

流 動 資 産 合 計 109,283

資 産 合 計 5,544,649
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負 債 の 部
　3．固 定 負 債

　 ⑴　企 業 債

イ　建設改良等の財源に充てる企業債 2,895,903

　企 業 債 合 計 2,895,903

　 ⑵　リ ー ス 債 務 4,243

固 定 負 債 合 計 2,900,146

　4 ．流 動 負 債

　 ⑴　企 業 債

イ　建設改良等の財源に充てる企業債 179,599

　企 業 債 合 計 179,599

　 ⑵　リ ー ス 債 務 1,756

　 ⑶　未 払 金 67,325

　 ⑷　預 り 金 8,280

流 動 負 債 合 計 256,960

　5 ．繰 延 収 益

　 ⑴　長 期 前 受 金 3,938,126

　 ⑵　収 益 化 累 計 額 △ 1,955,625
繰 延 収 益 合 計 1,982,501

負 債 合 計 5,139,607

資 本 の 部
　6．資　　本　　金 1,354

　7 ．剰　　余　　金

　 ⑴　資 本 剰 余 金

イ　受 贈 財 産 評 価 額 1,840,000

ロ　負 担 金 538,591

　資 本 剰 余 金 合 計 2,378,591

　 ⑵　利 益 剰 余 金

イ　当 年 度 未 処 理 欠 損 金 1,974,903

　欠 損 金 合 計 1,974,903

剰 余 金 合 計 403,688

資 本 合 計 405,042

負 債 資 本 合 計 5,544,649
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令
和
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市
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算
事
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別
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益
的
収
入
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出

収
　
　
　
　
　
入

款
　
項

目
本
年
度

前
年
度

比
較

節
説
　
　
　
　
明

区
　
　
分

金
　
額

１
．
病
院
事
業
収
益
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4,
96
2
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4,
13
9

60
,8
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１
．
医
業
収
益

65
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58
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48
9

１
．
他
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計
負
担
金
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,1
14
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,6
25

6,
48
9
一
般
会
計
負
担
金
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,1
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交
付
税
相
当
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救
急・
災
害
備
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関
係
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千
円

千
円

千
円

千
円
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款
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目
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明

区
　
　
分
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円
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２
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医
業
外
収
益
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47
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46
2
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１
．
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金
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．
補
助
金

66
,2
79

63
,0
54

3,
22
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医
師
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�
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補
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46
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医
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事
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点
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内
保
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所
運
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携
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�
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付
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前
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前
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ほ
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．
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備
品
減
価
償
却
費
�

15
5

無
形
固
定
資
産

1,
75
6
リ
ー
ス
資
産
減
価
償
却
費

減
価
償
却
費

　
２
．
医
業
外
費
用

10
,2
52

9,
01
6

1,
23
6

１
．
支
払
利
息
及
び

10
,2
52

9,
01
6

1,
23
6

　
　
企
業
債
取
扱
諸
費

企
業
債
利
息

10
,2
52

市
負
担
金
2,
65
6　
協
会
負
担
金
7,
59
6

　
３
．
看
護
師
養
成

17
6,
20
7

17
2,
48
6

3,
72
1

　
　
　
事
業
費
用

１
．
看
護
師
養
成
費

17
6,
20
7

17
2,
48
6

3,
72
1
給
料

16
,7
79

一
般
職
給
�

職
員
3名

職
員
手
当

38
,4
05

地
域
手
当
�

1,
77
4

住
居
手
当
�

32
4

通
勤
手
当
�

95
1

時
間
外
勤
務
手
当
�

31
4

管
理
職
手
当
�

96
0

管
理
職
員
特
別
勤
務
手
当
�

36
期
末
手
当
�

3,
99
5

勤
勉
手
当
�

3,
49
6

特
殊
勤
務
手
当
�

24
退
職
手
当
�

26
,5
31

法
定
福
利
費

5,
84
6
市
町
村
職
員
共
済
組
合
負
担
金
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款
　
項

目
本
年
度

前
年
度

比
較

節
説
　
　
　
　
明

区
　
　
分

金
　
額

千
円

千
円

千
円

千
円

報
償
費

50
学
校
関
係
者
評
価
委
員
会
委
員
報
償
費

旅
費
交
通
費

12
4
普
通
旅
費

消
耗
品
費

10
事
務
用
消
耗
品
費

保
険
料

32
建
物
・
機
器
災
害
共
済
保
険
料

委
託
料

11
4,
92
9
看
護
専
門
学
校
業
務
委
託
料

諸
会
費

32
看
護
学
校
協
議
会
等
参
加
費

　
４
．
特
別
損
失

1,
05
0

1,
05
0

0
１
．
過
年
度
損
益
修
正
損

1,
05
0

1,
05
0

0

過
年
度
損
益
修
正
損

1,
05
0
高
等
教
育
の
修
学
支
援
新
制
度
に
よ
る
支

援
対
象
者
の
入
学
料
減
免
分

　
５
．
予
備
費

1,
50
0

1,
50
0

0
１
．
予
備
費

1,
50
0

1,
50
0

0
予
備
費

1,
50
0
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資
本
的
収
入
及
び
支
出

収
　
　
　
　
　
入

款
　
項

目
本
年
度

前
年
度

比
較

節
説
　
　
　
　
明

区
　
　
分

金
　
額

１
．
資
本
的
収
入

千
円

千
円

千
円

千
円

18
1,
35
6

18
0,
94
7

40
9

　
１
．
補
助
金

1,
75
6

1,
75
6

0
　

１
．
他
会
計
補
助
金

1,
75
6

1,
75
6

0
一
般
会
計
補
助
金

1,
75
6
リ
ー
ス
資
産
購
入
費

　
２
．
負
担
金

17
9,
60
0

17
9,
19
1

40
9

１
．
他
会
計
負
担
金

46
,6
24

46
,5
25

99
一
般
会
計
負
担
金

46
,6
24

企
業
債
元
金
償
還
金
市
負
担
金

２
．
負
担
金

13
2,
97
6

13
2,
66
6

31
0

企
業
債
元
金
償
還
金

協
会
負
担
金

13
2,
97
6
企
業
債
元
金
償
還
金
協
会
負
担
金
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支
　
　
　
　
　
出

款
　
項

目
本
年
度

前
年
度

比
較

節
説
　
　
　
　
明

区
　
　
分

金
　
額

１
．
資
本
的
支
出

千
円

千
円

千
円

千
円

1,
18
1,
35
6

18
0,
94
7
1,
00
0,
40
9

　
１
．
建
設
改
良
費

1,
75
6

1,
75
6

0
１
．
固
定
資
産
購
入
費

1,
75
6

1,
75
6

0
リ
ー
ス
資
産
購
入
費

1,
75
6
リ
ー
ス
資
産
購
入
費

　
２
．
企
業
債
償
還
金

17
9,
60
0

17
9,
19
1

40
9

１
．
企
業
債
償
還
金

17
9,
60
0

17
9,
19
1

40
9
企
業
債
償
還
金

17
9,
60
0
企
業
債
元
金
償
還
金

（
市
負
担
金
46
,6
24
　
協
会
負
担
金
13
2,
97
6）

　
３
．
長
期
貸
付
金

1,
00
0,
00
0

0
1,
00
0,
00
0

１
．
長
期
貸
付
金

1,
00
0,
00
0

0
1,
00
0,
00
0
一
般
貸
付
金

1,
00
0,
00
0
指
定
管
理
者
へ
の
長
期
貸
付
金
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奈良市病院事業注記表

Ⅰ．重要な会計方針に係る事項に関する注記

　１　固定資産の減価償却の方法

　　⑴　有形固定資産（リース資産を除く。）

　　　　・減価償却の方法　定額法

　　　　・主な耐用年数

　　　　　　建物　３８～３９年

　　　　　　建物附属設備　８～１７年

　　　　　　構築物　１０～１７年

　　　　　　機器備品　２～１５年

　　　　　　機械及び装置　９年

　　⑵　リース資産

　　　　・所有権移転外ファイナンス・リース取引に係るリース資産

　　　　　リース期間を耐用年数とし、残存価額を零とする定額法を採用している。

　２　引当金の計上方法

　　⑴�　職員の退職手当については、退職時に一般会計が負担する取扱いとしているため、

退職給付引当金は計上していない。

　　⑵�　職員の賞与及び修繕料については、一般会計が負担する取扱いとしているため、

賞与引当金及び修繕引当金は計上していない。

　　⑶�　未収債権の不納欠損による損失に備えるため、回収実績額等により、回収不能見

込額を計上している。

　３　消費税等の会計処理

　　⑴�　消費税及び地方消費税の会計処理は、免税事業者のため、税込方式によっている。

Ⅱ．予定貸借対照表に関する注記

　１　企業債の償還に係る他会計の負担

　　⑴�　貸借対照表に計上されている企業債（当該事業年度の末日の翌日から起算して１

年以内に償還予定のものも含む。）のうち、一般会計の負担見込額は７４８，２２０

千円である。
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Ⅲ．セグメント情報の開示
　１　報告セグメントの概要
　　⑴�　奈良市病院事業は病院及び看護専門学校を運営しており、各施設で運営方針等を

決定していることから、それらを報告セグメントとしている。
　　　　なお、各報告セグメントに属する事業の内容は以下のとおりである。

事業区分 事業の内容

病院 病院事業

看護専門学校 看護師養成事業

　２　報告セグメントごとの営業収益等
（単位：千円）

病院 看護専門学校 合計

事業収益 65,114 176,592 241,706

事業費用 777,980 176,362 954,342

事業損益 △ 712,866 230 △ 712,636
経常損益 △ 51,646 230 △ 51,416
セグメント資産 6,180,109 138,446 6,318,555

セグメント負債 5,841,036 94,304 5,935,340

その他の項目

　　　他会計繰入金 509,269 130,090 639,359

　　　減価償却費 243,946 155 244,101

Ⅳ．リース契約により使用する固定資産
　１　リース取引の処理方法
　　⑴�　リース料総額が３００万円超のファイナンス・リース取引については、通常の売

買取引に係る方法に準じた会計処理を行っている。
　　⑵�　リース料総額が３００万円以下のファイナンス・リース取引については、通常の

賃貸借取引に係る方法に準じた会計処理を行っている。

　２�　賃貸借処理を行っている所有権移転外ファイナンス・リース取引に係る未経過リー
ス料相当額

　　　　　１年内　　　　　２７８千円
　　　　　１年超　　　　　５３２千円
　　　　　　計　　　　　　８１０千円
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Ⅴ．その他

　１　一般会計からの長期借入金		

　　　病院事業の運営に必要な資金として、一般会計より以下の条件で借入を行う。

　　　・借入上限　１，０００，０００千円

　　　・借入期間　令和１６年３月３１日まで

　　　・利　　息　無利息

　２　指定管理者への長期貸付金

　　　�市立奈良病院の運営管理に必要な資金として、指定管理者へ以下の条件で貸付を行

う。

　　　・借入上限　１，０００，０００千円

　　　・借入期間　令和１６年３月３１日まで	

　　　・利　　息　無利息




