
令和 8 年度 奈良市会計年度任用職員 医療政策課（看護師） 

応募締め切り：令和 8 年 2 月 24 日（火） 

1. 募集内容等 

採用予定人数 10 名程度 

職務内容 休日夜間応急診療所 看護師 

募集要件 勤務回数：月 1 回～。勤務日数については要相談。シフト制 

受験資格 ⚫ 有効な看護師免許または准看護師免許を所持している方 

⚫ 点滴、心電図、小児の対応やその他電話対応の業務ができる方 

⚫ インフルエンザや新型コロナウイルス感染症における、抗原検査の検体採取ができ

る方 

【欠格条項】※地方公務員法第 16 条に規定する下記の欠格条項に該当する方は応募で

きません。 

・禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくな

るまでの者・奈良市において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から二年を経過し

ない者 

・日本国憲法の施行の日以降において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で

破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

2. 勤務条件等 

任用期間 令和８年４月１日～令和９年３月３１日 

勤務地 奈良市立休日夜間応急診療所（奈良市柏木町 519 番地の 28） 

給与 ① 夜間勤務          日額 13,623 円×勤務日数 

② 休日（日曜、祝日）勤務   日額 13,623 円×勤務日数 

③ 準夜間勤務         時給  1,757 円×勤務時間 

④ 土曜勤務          時給  1,757 円×勤務時間 

注） 

１．時間外勤務手当、夜間勤務手当、休日勤務手当の支給あり。 

２．片道２ｋｍ以上の場合、通勤手当相当分を支給。ただし、上限・要件あり。 

３．条例改正により、任用開始日に遡及して給料（報酬）単価及び期末勤勉手当の支給が

ある場合、当該率に増減が生じる場合があります。 

勤務時間 ① 夜間勤務           21:30～6:00（休憩 45 分） 

② 休日（日曜、祝日）勤務    9:45～19:00（休憩 1 時間） 

③ 準夜間勤務          21:30～0:30（休憩なし） 

④ 土曜勤務           14:45～19:00（休憩なし） 

休日 非定例日：月曜から日曜の 7 日間うち、所属長の指定する日（勤務シフト制） 

休暇 特別休暇他 

服務 地方公務員法の服務に関する規定が適用となります。 

条件付き採用 地方公務員法第 22 条の 2 第 7 項の規定に基づき、採用は全て条件付きのものとし、採用

後１か月間良好な成績で勤務したときに会計年度任用職員として採用となります。 

社会保険 原則、適用はありません。 



災害補償 公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度があります。 

その他 受動喫煙防止対策として原則、敷地内を禁煙としています。 

 

3. 申込方法等 

申込方法 以下の Web 申込フォームの URL または QR コードから必要事項を入力のうえ、お申し

込みください。 

 

（Web 申込フォーム）https://logoform.jp/form/p6et/1439693  

 

インターネットを使用できない場合、別添の履歴書に必要事項を記入し、医療政策課へ郵送又

は持参によりお申し込みください。 

※奈良市会計年度任用職員として任用された場合、ご提出いただいた顔写真データを職員録

（人材管理システム）に登録し、庁内で共有いたします。あらかじめご了承ください。なお、人

材管理システムとは、奈良市役所内部の職員管理を担うシステムであり、市民等外部に公

開されるものではありません。 

※採用予定人数に達し次第募集を終了します。 

選考日時 応募があり次第、調整し連絡します。 

選考の方法 第一次選考：書類選考 第二次選考：書類選考合格者に対し面接試験 

採用予定日 令和 8 年 4 月 1 日 

 

問い合わせ・申込先 

 ＜住 所＞ 〒630-8122 奈良市三条本町 13 番 1 号 

          はぐくみセンター（奈良市保健所・教育総合センター）４階 

 ＜担当課＞ 医療政策課 

 ＜電話番号＞ 0742－93－8392 

 ＜受付時間＞ 土日及び祝日を除く 午前 9 時～午後 5 時 

※ 申込書類は受付後返却しません。 

※ 申込書に記載された個人情報は、登録、任用に関する事務及び任用後の人事管理に関する事務以外の目的には使

用しません。 

 


