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	家庭系ごみ収集運搬業務共同企業体


　令和　　年　　月　　日付で公告のありました奈良市家庭系ごみ収集運搬業務について、業務企画提案として下記の資料を提出します。
　なお、提出資料の内容については事実と相違なく、記載内容の履行を誓約します。
	
	提出資料名
	様式
	添付資料

	1 
	業務企画提案書
	第１号
	―

	2 
	車両人員配置計画書
	第２号
	―

	3 
	運転手及び作業員名簿
	第３号
	□ 労働者名簿の写し（労働基準法第107条）

	4 
	業務責任者名簿
	第４号
	□ 労働者名簿の写し（労働基準法第107条）
□ 労働条件通知書の写し（労働基準法第15条）
　 又は雇用契約書の写し

	5 
	障害者従業員の雇用状況が分かる書類
(従業員数に応じて右記のうちどちらかを提出、構成員のいずれかの状況で可)
	第５号
	□ 障害者雇用状況報告書の写し
□ 障害者手帳等の写し及び労働者名簿の写し
（労働基準法第107条）

	6 
	女性従業員(正規職員)の雇用状況が分かる書類
(すべての構成員の雇用状況)
	
	□ 労働者名簿の写し（労働基準法第107条）
□ 労働条件通知書の写し（労働基準法第15条）
　 又は雇用契約書の写し

	7 
	作業車一覧
	第６号
	□ 自動車検査証の写し
□ 賃貸借契約書又はリース契約書の写し等

	8 
	点検整備計画書
	第７号
	―

	9 
	安全運転・安全作業等の研修実施計画書
	第８号
	―

	10 
	安全作業マニュアル
	任意様式
	※作成している場合のみ提出
（構成員のいずれかが作成したもので可）

	11 
	ごみの分別・排出方法に関する研修等実施計画書
	第９号
	―

	12 
	悪臭・散乱ごみへの対応計画書
	第10号
	―

	13 
	市民接遇等に関する研修計画書
・業務改善への反映
	第11号
	―

	14 
	環境活動や地域活動への企業としての自主的な取組
	第12号
	□ 取組状況が確認できる活動報告書や写真等

	15 
	ISO14001、エコアクション２１の認証の有無が分かる書類
	―
	□ 登録証等の写し
※認証がある場合のみ提出

	16 
	労働安全衛生に関する取り組み
	第13号
	―

	17 
	業務改善提案･セールスポイント
	第14号
	―

	18 
	脱炭素化に関する取り組み
	第15号
	□ 取組状況が確認できる資料や写真等

	19 
	災害への対策について
	第16号
	□ 災害時の業務継続計画･マニュアル等の写し

	20 
	経営状況が分かる書類
	任意様式
	□ 財務諸表（貸借対照表、損益計算書）の写し（過去３期分）
※共同企業体については、共同企業体代表者と構
成員双方の財務諸表を提出

	21 
	業務の実行性
	第17号
	―


○提出部数　１部
· 各様式の記載内容を的確に判断できる資料が添付されていない場合は、採点の対象となりません。
· 各様式に記載しきれない場合やすでに作成したものがある場合は、別紙添付も可とします。
