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要予約
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水
2024年
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14:00～16:30（受付13：30～）

奈良県コンベンションセンター
会議室202
〒630-8013 奈良県奈良市三条大路１丁目691-1

60名（企業・支援事業所の皆様） 

開催
場所

定員

パネルディスカッション「企業と障害者 双方にとってwin-winな障害者雇用のあり方」

Contents

障害者雇用の取組を進めたい企業を応援！

企業担当者による職場体験実習の成果報告

社会福祉法人郡山双葉会
やまとこども園mimi 園長 幸田 欣也

01Case 02Case
株式会社ケーイーシー
人事部 課長 永持 俊哉　(※動画)

奈良OAシステム株式会社
人事部 主任 菅 あすか

03Case

成果報告会
職場体験実習

株式会社インサイト 代表取締役 関原 深　/　社会福祉法人郡山双葉会 やまとこども園mimi 園長 幸田 欣也
奈良OAシステム株式会社 人事部 主任 菅 あすか　/　なら障がい者就業・生活支援センター コンパス 柏木 要

成果報告会内容

2023年11月22日に初めて奈良市主催による職場体験実習のための合同企業面接会「マッチング会」を開催し、

11社において24名（35件）の実習を行いました。このうち、3社の企業の成果を報告します。

障害者雇用に取り組む企業・障害者雇用をサポートする機関・障害者の就職を支援する事業所が

一斉に集まる貴重な場です。ぜひ、ご参加ください。



こちらのURLにアクセス、もしくはQRコードを読み取りご回答ください。

https://insweb.jp/23narac-jsn-seika/URL
QRコード

から
アクセス

※若干前後する場合がございます。

14:00 ～ 主催者挨拶「奈良市の取組について」 産業政策課長 柏木 徹也

14:05 ～ 事業説明「『戦力としての障害者雇用』と奈良市の事業スキームについて」
 株式会社インサイト 代表取締役 関原 深

企業担当者による職場体験実習の成果報告14:15 ～
社会福祉法人郡山双葉会　やまとこども園mimi 園長 幸田 欣也14:15～

株式会社ケーイーシー　人事部 課長 永持 俊哉 (※動画)14:35～

奈良OAシステム株式会社　人事部 主任 菅 あすか14:55～

15:15 ～ 休憩

15:30 ～

16:15 ～ 総括　株式会社インサイト 代表取締役 関原 深

タイムスケジュール

16:30 ～ 終了

令和5 年度 職場体験実習成果報告会

会場へのアクセス

・JR 奈良駅西口から西へ徒歩約 15 分、バス約 8 分
・近鉄新大宮駅から南西へ徒歩約 10 分

〒630 -8013 奈良県奈良市三条大路１丁目691-1
奈良県コンベンションセンター 会議室202や
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ホテル日航奈良

奈良市役所

なら100年会館

至 西大寺

至 京都

至 大阪

大宮通り

三条通り

24

169

奈良県
コンベンション
センター ※できるだけ公共交通機関をご利用下さい。

MAIL insight@insweb.jp

申込
締切 2月19日(月) 18:00まで

Access

成果報告会参加のお申込方法Entry

【登壇者】株式会社インサイト 代表取締役 関原 深
社会福祉法人郡山双葉会 やまとこども園mimi 園長 幸田 欣也
奈良OAシステム株式会社 人事部 主任 菅 あすか
なら障がい者就業・生活支援センター コンパス 柏木 要

パネルディスカッション「企業と障害者 双方にとってwin-winな障害者雇用のあり方」

お問合せ先

主催・受託者・協力
主　催 ：奈良市
受託者 ：株式会社インサイト
協　力 ：あたつく福祉型事業協同組合・社会法人ぷろぼの ‘07年創業。障害者の「はたらく」を中心に、障害

福祉事業所のコンサルティングや、厚生労働省の障
害者に係る政策提言支援・研究支援等を実施。

https://insweb.jp//

株式会社インサイト　事務局：大塚

URL


