
障害者雇用ってどんな世界？
企業と福祉が集まりともに学び、考える

企業と福祉の
交流会

段階的な法定雇用率引き上げで、さらなる障害者の雇用が求められる企業。障害者雇用はただの義
務なのか？それとも人材不足解消や課題解決の一手になるのか？ 障害者雇用に取り組む企業・企
業の障害者雇用をサポートする機関・障害者の就職を支援する事業所が集まり戦力となる障害者雇
用についてともに学び、考える全3回の交流会。

第1回

令和６年度奈良市障害者雇用推進事業

主催：奈良市産業政策課　　運営・問合せ：株式会社インサイト　協力：社会福祉法人ぷろぼの

内容・参加申込など
詳しくは裏面へ

火2024 年 月7 日9
15:30～16:30（15:00開場）

ぷろぼの福祉ビル１F場所
〒630-8115 奈良県奈良市大宮町3丁目5-41

対象
初めて障害者雇用に取り組む企業・
障害者雇用の質を高めたい企業
就労系福祉施設（移行・A・B）

障害者を
戦力にする方法

が分かる！

障害者雇用で
企業の重視する

ポイントが
わかる！

「事例から学ぶ障害者雇用の実態」

Schedule
01.事例発表 株式会社ケーイーシー  

02.企業と福祉の情報交流会 
15:30～16:00

16:00～16:30

全3回

参加無料

ZOOM
同時配信



Schedule 交流会内容

Information ご案内

参加お申込み

01 02 16:00～16:3015:30～16:00

R5年奈良市主催事業により障害者雇用を実現し
た株式会社ケーイーシー様に、取り組んだ経験に
ついて報告していただきます。

テーマ：『人事部門での評価基準について』

実際に採用された方に対しての評価の項目やその基
準の運用について、既に採用を進めておられる企業
様の情報を共有しながら、整理していきます。
これから障害者雇用の取組を進めたい企業様も、
ぜひご参加ください！

発表者：株式会社ケーイーシーProfile
主に奈良県北部で教室数を展開する小中向け学習塾
で「人間大事の教育」を据え、「子どもたちの10年・
20年先にも続く自信を育てる」を教育コンセプトに子
どもたちの自主性や人間力を磨くことでの成績向上、
受験合格を目指す指導を掲げています。

火2024 年7月9日
15:30～16:30（15:00開場）

金7月5日

ぷろぼの福祉ビル１F場所

10 名定員 無料参加費

申込期限

〒630-8115 奈良県奈良市大宮町3丁目5-41

対象
障害者雇用検討企業・より戦力としたい企業・
就労系福祉施設（移行・A・B） 大宮

小学校

中央郵便局

新大宮駅

奈良方面大和西大寺方面

ぷろぼの福祉ビル

下記アクセス先のフォームよりお申込みください

URL：https://www.insweb.jp/24narac0709

QRコードからのお申込みはこちら

交流会についてのお問合せ

企業と福祉の情報交流会 事例発表

2024 年

E-mail insight@insweb.jp 

7/9第1回 火 『人事部門での評価基準について』

9/3第2回 火 『業務上のコミュニケーションについて』

11/5第3回 火 『長期的な業務の切り出しについて』交流会テーマ

全3回

株式会社インサイト 事務局：大塚

※第1回目のみのお申込みとなります。第二回目以降もご参加の方は都度お申込みください。

オンラインでも
参加可能


