
１８．市立奈良病院の一般外来診療の土曜日休診に伴い医師の勤務時間の削減が

わかる資料 

健康医療部 医療政策課 

 

職種等 
土曜日の一般外来診療時の 

標準的な出勤状況 

土曜日の一般外来休診後の 

出勤状況（見込み） 

削減が見込まれる 

年間の総時間数 

医師（救急診療関係） ８人 ８人 ０時間 

医師（一般外来関係） ５人 ０人 ▲１，３００時間 

看護師 ６人 ３人 ▲７８０時間 

医療技術職 １８人 １０人 ▲２，０８０時間 

事務職 ３１人 ２人 ▲７，５４０時間 

合計 ６８人 ２３人 ▲１１，７００時間 

※土曜日の一般外来業務への従事にあたり、午前診療の受付時間（午前８時半～１１時半）と診療時間（午前９時～正午）から、勤務時間

を５時間（午前８時～午後１時）、年間の勤務日数を５２日（年間５２週）で試算すると、一人当たり年間２６０時間の削減見込み。 

※病棟等への勤務者は除く。なお、入退院患者への対応等にかかる事務職員数は含んでいないため、実際に土曜日の一般外来を休診後に勤

務が必要となる事務職員数はこの限りではない。 






















































































