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平成２９年１月１２日 

       観光経済部商工労政課 

          ダイヤルイン:0742-34-4741 

（市役所内線 2930） 

 

 

～「子育ても、仕事も、自分流でいい。」～ 

クラウドソーシングによる就労支援プロジェクト「なららワーク」の実施について 

 

 

奈良市では、奈良市創生総合戦略における重点項目「女性の就業支援～輝く・はばたく女性の

活躍～」の施策として、働く場所や時間に縛られずに子育て中の女性が働ける環境づくりのため

に、国の地方創生加速化交付金を活用したクラウドソーシング※１による就労支援プロジェクト

「なららワーク」を創設しました。 

本市の女性就業率は全国と比較しても低く、特に 30 歳～49 歳の有配偶女性の就業率は全国平

均を大きく下回っています。女性が働きやすい環境の醸成と、多様な就業機会の提供のために、

場所や時間を選ばず柔軟に働くことのできるクラウドソーシングについて広く知ってもらい、実

践する機会を提供することで、女性の就業機会の拡大を図ります。 

自宅でインターネットを活用し、今いる場所、子育ての合間の時間などを使って仕事ができる

「新しい働き方」があることを知ってもらい、クラウドソーシングの実践講座を通じて実際の就

労につなげていくプロジェクト「なららワーク」は、子育てをしながら働きたい女性が「一歩踏

み出す」応援をします。 

 

・予算額  １３,０００,０００円 （地方創生加速化交付金 補助率 10/10） 

・平成２８年１１月２５日（金）に一般競争入札を実施し、ランサーズ株式会社に事業委託。 

 

※１ クラウドソーシングとは 

就業形態の名称。ICT を活用して必要な時に必要な人材を活用する仕組み。発注者は

インターネット上のマッチングサイトにアウトソーシングしたい業務を掲載し、受注者

は受注したい業務に応募することができる。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

運営サイト 

 

①依頼する仕事を登録 

 

 

③提案に基づいて依頼者

を選定 

企業等、仕事の発注側 

 

 

②したい仕事があれば、 

・「できること」を提案 

し応募 

・簡易な仕事であれば

直接応募 

④仕事を受注し、納品 

仕事の受注側 



  

１．「なららワーク」プロジェクト概要 

  

① クラウドソーシングを活用した就労支援のプロジェクト名を「なららワーク」と名付け、

子育て中の女性の就労機会拡大をめざします。 

 

②クラウドソーシングの概要や仕組みなどの基本的な内容を学ぶ「基礎セミナー」と Web ラ

イティング※２のスキルを身に付ける「実践講座」の２部構成となっています（参加費無料）。  

※２ インターネット上に掲載されるのに適した文章を書くこと 

 

③初心者向けの仕事や女性向けの仕事等、セミナー受講者が受注しやすい仕事を選定し掲載す

る特設サイトを立ち上げます。奈良市在住者限定の仕事や、女性向けの仕事を選定し掲載す

ることで、より仕事を見つけやすく、実績をつみやすい環境を提供していきます。 

 

２．「なららワーク」～いつでもどこでも出来る新しい働き方セミナー～ 

 

（１）クラウドソーシングの基本を学ぶ基礎セミナー 

  ①内容 

   「子育てをしながら、時間と場所を気にせず働きたい」子育て中の女性に対して、クラウ

ドソーシングという新しい働き方の選択肢を紹介し、その仕組みや仕事受注のコツなどの

講義や、実際に働いている人の体験談を通じ、「一歩踏み出す」きっかけにしてもらう。 

  ②開催日時 

   平成２９年１月２７日（金）１０：３０～１２：００（午前の部） 

   平成２９年１月２７日（金）１３：００～１４：３０（午後の部） 

   ※午前、午後ともに同一の内容。キッズコーナー有。 

  ③開催場所 

  （午前の部）奈良市西部会館 6F 研修室 

（午後の部）はぐくみセンター1F 会議室 

 ④定員 

  午前、午後ともに５０名（市内在住の子育て中の女性が対象） 

 

（２）クラウドソーシング実践講座 

   受注から納品までの実務を通して、クラウドソーシングの実践に必要な知識や経験を効果

的に習得できる実務研修会を行う。 

① 内容 

文字入力、インターネット、メールといったパソコンの基本的な操作以外に特別な知識・

資格を必要としない Web ライティングを、初回の講座とする。 

  ②開催日時 

全４回のセミナーを実施 

平成２９年２月１３日（月）、３月２日（木）、１０日（金）、２３日（木） 

いずれも、１０：００～１４：３０（休憩１２：００～１２：３０、託児付） 

 



  

  ③開催場所 

   奈良市役所 第１７会議室 

④定員 

   ２５名（上記の基礎セミナーを受講した方が対象） 

 

（３）特設サイト開設 

  クラウドソーシングを活用した柔軟な働き方の紹介、セミナー案内情報の掲載、初心者向け

の業務や、市内に関連した業務を抽出できる Web サイトを構築する。 １月中旬に公開予定。 

 

３．委託業者 

 ランサーズ株式会社 

〒150-0002 東京都渋谷区渋谷 3 丁目 10-13 TOKYU REIT 渋谷Ｒビル 9F 

代表取締役 秋好 陽介 

設立：平成 10 年 8 月 

 資本金：12.5 億円（資本準備金を含む） 

事業補足： 

日本初、インターネット上で仕事の受発注をする場を提供する「クラウドソーシング」を提供。

クラウドソーシングのプラットフォーム事業や大手企業向けにディレクション業務を請け負

うソリューション事業を提供し、仕事やスキルのデータベースを活用した事業を展開。その他、

地方創生事業においては地域に住む方々に対して働ける環境を提供できるよう自治体と連携。 



女性の就業支援事業補足資料（平成２８年１１月提供資料）

国勢調査（2010年）

全国と奈良市の女性就業率の比較（既婚未婚の区別無し）

未婚・既婚女性別の就業者割合（奈良市と全国平均の比較） （単位：％）

・25～29歳においては全国とほぼ同一の就業率

・35歳以降において、全国平均との差が開く

・45～49歳においては、全国平均は25～29歳と
同一の就業率まで回復（復職や再就職）している
が、奈良市は回復が鈍い

25～29歳 30～34歳 35～39歳 40～44歳 45～49歳

未婚女性 83.5 83.2 79.8 77.0 76.5 80.0

既婚女性 49.5 46.0 46.2 56.1 62.4 52.0

未婚女性 84.6 82.7 79.5 75.3 71.1 78.6

既婚女性 53.7 58.8 65.5 73.2 77.1 65.7

奈良市

年齢
平均値

全国

有配偶女性の就業者の割合（％）と市町村中での順位（調査対象：1741市町村）
（35歳～39歳のデータのみ抜粋）

順位 都道府県 市町村 既婚女性の就業率（％）

1位 東京都 利島村 100.0

1位 高知県 大川村 100.0

1位 沖縄県 渡名喜村 100.0

4位 岐阜県 白川村 93.3

5位 秋田県 東成瀬村 92.7

6位 熊本県 湯前町 91.5

7位 熊本県 相良村 90.9

8位 山口県 阿武町 90.4

9位 佐賀県 玄海町 90.0

10位 島根県 奥出雲町 88.8

1666位 大阪府 高槻市 48.0

1704位 奈良県 奈良市 46.2

1729位 大阪府 豊中市 43.9

1732位 兵庫県 西宮市 43.3

1739位 兵庫県 宝塚市 38.6

1740位 鹿児島県 十島村 37.5

1741位 奈良県 上北山村 30.0

高槻市、豊中市、西宮市などのベッドタウンは奈良市と同様に就業率が低い

国勢調査（2010年）

国勢調査（2010年）
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